
Несмотря на то, что проект строительства метро был приостановлен на три дня из-за
увеличения числа новых людей в приюте, Анкай и раньше не бездействовал, и ему приходится
прокладывать участок дороги почти каждый день. По незнанию, метро было продлено более
чем на 20 километров. Также была достигнута пятая часть общего плана протяженностью в
100 километров. "Энн, Энн..."В этот день, когда Ан Кай строил туннель, позади него раздался
взрыв криков. Он оглянулся, только для того, чтобы увидеть, как Бернард едет к нему на
велосипеде, напевая что-то себе под нос. "Что-то случилось?" Когда расстояние невелико,
рация не может быть подключена, поэтому, если в приюте возникнет чрезвычайная ситуация,
Анкай просит Бернарда сообщить ему. />Агент Бернард скрыл от Анкаи свою подлинную
личность, скажу только, что когда-то он был менеджером среднего звена в компании и имел
определенный управленческий опыт. На самом деле, Ан Кай ясно видит его качества и навыки.
Но он не уничтожил другую сторону, потому что это не имело смысла, что я могу сказать? что
делать, если он его уничтожит? Пока лояльность Бернарда достаточна, это не наносит вреда
приюту. Раскрытие информации о другой стороне может также ранить другую сторону. Если
лояльность случайно снизится, это будет некрасиво. Итак, поскольку Бернард не проявлял
инициативы говорить, он не проявлял инициативы и спрашивать. В течение этого периода
Бернард заменял его в повседневном управлении приютом, выступая очень хорошо, в полной
мере демонстрируя свои способности "руководителя" и организованно управляя приютом.<Ан
Кай также постепенно делегировал полномочия и передал организацию работы всех
сотрудников приюта Бернарду, что позволило ему оптимизировать управление. Бернард не
подвел и отладил работу всех сотрудников.С точки зрения времени, группы, которые могут
быть разделены на группы, могут быть разделены на группы, которые не могут быть разделены
на группы, чтобы снизить рабочую нагрузку. Команда охранников также была расширена. Из
оригинала

из числа "фермеров" был выбран один человек, который хорошо разбирается в сельском
хозяйстве и селекции. Сочетая отличную физическую подготовку и мужество, они раздали
оружие и пополнили команду охранников. .Затем Кент и Филип по очереди руководили двумя
новичками, разыскивая различные материалы.В этом отношении Бернард намеренно не
жаловал новичков, потому что все они были его единомышленниками. На самом деле, он очень
рассудительный. Он знает, что Кент и Филип очень сильны в бою, и если они возьмутся за
оружие, то окажутся не под силу даже ему самому. Следовательно, боевая эффективность
должна быть более надежно защищена. Вместо этого, именно крестьяне должны быть
уничтожены, когда они будут уничтожены. Даже если персонал случайно получит ранения,
это не повредит основной боевой эффективности убежища. После того, как Кай захотел
разобраться в этом, он остался более доволен Бернардом. Что касается системы начисления
очков в убежище, Бернард также улучшил ее. В настоящее время существует пять уровней
стандартов для приюта. Как владелец приюта, Ан Кай не имеет уровня и всегда держится в
стороне. Для других людей старые люди делятся на людей второго уровня, а новые люди
делятся на людей первого уровня, а затем баллы обнуляются на существующем уровне, и
запись начинается с нуля. Например, за работу охранников начисляются ежедневные рабочие
баллы в размере 10 баллов, что в приюте считается высоким показателем, поскольку выходить
на улицу рискованно, а несчастные случаи могут произойти в любой момент и привести к
смерти. Как вы думаете, важно ли это, например, заниматься сельским хозяйством и
селекцией? Это тоже важно. Но даже если нет соответствующего навыка, это все равно что
тратить больше усилий на удовлетворение потребностей каждого, поэтому ежедневные баллы
составляют всего четыре балла. Работа врача оценивается в семь баллов в день, работа повара -
в пять баллов в день, работа инженера-электрика - в четыре балла в день, а работа рабочих
мастерской - в три балла в день... Уборка - самая низкая, всего один балл в день.Короче говоря,
почти



сначала каждый получает баллы за свою работу, а затем они могут получить разные баллы,
прежде чем их повысят. Например, для повышения с первого уровня на второй требуется сто
баллов, а для повышения со второго уровня на третий требуется пятьсот баллов.Не правда ли,
это выглядит очень просто?На самом деле нет. Поскольку с каждого человека ежедневно
вычитается минимум один балл в качестве платы за бесплатное пользование воздухом, водой,
едой, жильем, санитарией, медицинскими и другими услугами в приюте. Другими словами,
обычному повару после целого дня работы приходится оплачивать основные расходы.
Оставшийся балл можно сэкономить только в том случае, если нет дополнительных расходов.
Если, например, запланирован просмотр фильма или пяти фильмов, один балл будет вычтен.
Если вы пойдете в тир попрактиковаться в стрельбе из оружия, у людей, не входящих в состав
охраны, будет вычтено одно очко за сотню пуль. Но у занятий стрельбой из оружия на
стрельбище есть и свои преимущества. Вы можете подать заявку на вступление в гвардию,
если у вас будет достаточно времени и патронов для тренировок. Что касается членов эскорта,
то они не только могут получать очень высокие баллы каждый день, но и могут наслаждаться
преимуществами трех сигарет в день. Конечно, если это женщины, они могут сами выбрать
духи или косметику, но их количество будет относительно небольшим, что не является
долговечным. Кроме того, в учебной комнате не нужно тратить баллы, пока они находятся вне
работы, любой желающий может заниматься.Недовольны собственной работой? Да, идите в
кабинет для занятий. Если вы чувствуете, что хорошо усвоили новые знания и подходите для
другой, более выгодной работы, вы можете подать заявление и пройти проверку в Ankai - на
самом деле, это для того, чтобы увидеть, подходите ли вы обладайте навыками. После
прохождения проверки будет проведен экзамен, а после того, как экзамен будет сдан,
начнутся соревнования. Соревнование заключается в том, чтобы соревноваться с текущими
сотрудниками на заявленной должности. Те, кто проиграет, автоматически получат

обычно выполняют работу относительно плохо, а те, кто выиграет, будут работать лучше.Если
проигравший не удовлетворен, то продолжайте учиться. Этот метод можно рассматривать как
вызвавший всеобщий энтузиазм.Кроме того, балл вычитается каждый день. представляет
собой только базовое лечение. Легко сказать, что в других аспектах, главным образом в плане
питания, это воздействие относительно велико.Если будут вычтены только основные баллы, вы
сможете съесть только самую простую пищу: булочку на пару, блюдо с гарнирами и тарелку
каши. Это гарантированно не даст вам умереть с голоду и позволит быть сытым. Вкус на самом
деле неплохой, но не ждите, что будете есть мясо. Хотите есть мясо? Да, тратить деньги. Нет,
тратить очки.За одно очко можно получить десять кусочков мяса. Если вы не можете доесть
это сегодня, вы можете съесть это завтра, и вы не сможете доесть это завтра и послезавтра.
Кроме белой воды, никаких других напитков не предлагается.Если вы хотите пить, вам
придется потратить деньги.Все это стандартные процедуры первого уровня. Если вы сможете
перейти на второй уровень, неважно, на какой работе вы работаете. если вы будете делать это,
количество заработанных вами баллов напрямую составит 50%, и это также будет напрямую
связано с вашей квалификацией для использования метро в будущем. Да, хотя метро все еще
находится в стадии строительства, оно уже было размещено в иерархии.В общем, это то, о чем
Анкай думал раньше. Чем выше уровень, тем быстрее начисляются очки, тем ниже стоимость и
тем больше различных преимуществ, которыми можно воспользоваться. Это позволяет не
сидеть сложа руки. Если речь не идет о соленой рыбе, то в свободное от работы время вы
можете найти способы получить знания, развить свои способности и постараться найти работу
получше. Для хорошей должности скорость получения баллов относительно высока. Это не
только улучшает жизнь, но и ускоряет продвижение по службе. Конечно, даже у самых
высокооплачиваемых эскорт-услуг есть внутренняя иерархия.Такое обращение на самом деле

ограничивается капитаном и заместителем капитана. У среднестатистического члена команды



этого нет, и он набирает всего шесть очков в день. Кроме того, такая профессия, как учитель,
позволяет зарабатывать семь центов в день, уступая только капитану и заместителю капитана
охраны, что можно рассматривать как отражение важности образования для общества.
приют."Что случилось? Что случилось?"Кай остановился и наблюдал, как Бернард подъезжает
к нему на своей машине. Бернард тяжело дышал, и ему потребовалось много времени, чтобы
успокоиться. "Снаружи... кто-то вышел..."
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