
Глава 89: Деньги — его вера I (2/2)

Смерть Сакумо завершила одну главу деревни Коноха.

Широиши спрашивал о ситуации Какаши в деревне или навещал его лично.

За пределами деревни он отправлял своих подчинённых позаботиться о нём, чтобы избежать
несчастных случаев.

Из-за этого он выделял дополнительны деньги для своих подчинённых, которые тайно
заботились о Какаши.

Ведь это не было официальным делом организации, а его личным поручением, поэтому эту
часть средств он выплачивал сам.

В этот период Широиши услышал ещё кое-что.

Тот ниндзя Конохи, которого спас Сакумо, также тихо закончил свою жизнь таким же образом
у себя дома.

В связи с этим Широиши не мог трезво оценить эту ситуацию.

Потому что в глубине души Сакумо никогда не винил этого человека. Клеветал тот или нет, это
не имеет большого значения, и Сакумо не принимал его слова близко к сердцу.

Ему не нужно было совершать самоубийство. Как и Сакумо, он просто стал жертвой этой
глупой политической борьбы, одноразовым инструментом.

Даже если бы этого не сделал он, это сделали бы другие, ещё более бессердечные люди.

Он не виноват, это просто несчастный случай.

Так уж получилось, что он, к сожалению, был выбран в качестве «представителя».

«704 человека… Не считая боевых и внештатных сотрудников, есть всего 76 человек
различного технического персонала? Ежемесячные расходы… общий доход организации...»

В подземной лаборатории Конохи Широиши взял информацию, написанную Жуком.

Это масштаб развития организации на данный момент, информация о базах и численность



персонала в каждой стране, а также заработная плата каждого, и к каким отраслям
организации… хотя нет, сейчас в организации нет отраслей».

Источником средств для организации являются доходы от различных шахт, которыми владеет
Рури.

На счетах организации достаточно средств для использования.

Даже если этого будет недостаточно, они смогут просто пойти и продать ещё одну шахту.

Даже на шахты в маленьких странах найдётся много торговцев, которые будут поднимать
цены, чтобы конкурировать за них, и они смогут продать их за большие деньги.

В настоящее время в организации наибольший процент занимают внештатные сотрудники. Эти
люди, скорее всего, в будущем станут членами организации, но пока официально не
присоединились к ней. Таких людей около четырёхсот. Они отвечают за выполнение некоторых
несущественных дел. И у них нет доступа к основным секретам организации.

Вслед за ними идут бойцы, все они являются трансформированными людьми, которых
Широиши усилил природной энергией. Всего двести человек.

Большая их часть сосредоточена в штаб-квартире в Стране Демонов, а небольшое их
количество занимается тайной деятельностью в различных регионах.

Элитная команда во главе с Жуком редко возвращается, и работа, которую они выполняют,
должна храниться в секрете, и включает в себя наиболее важные дела организации.

Оставшиеся люди — это технический персонал.

Среди них есть всего шесть человек, которые занимаются научными исследованиями, включая
самого Широиши.

Остальные — таланты в других областях.

Дойдя до этого момента, Широиши также почувствовал, что организация уже имеет
определённый масштаб.

В конце концов, природную энергию намного проще использовать для увеличения силы
среднестатистического бойца, чем чакру.

Природная энергия усиливает тайдзюцу, после чего можно постепенно изучать ниндзюцу.



Даже если человек не способен изучать ниндзюцу, и не подходит для того, чтобы быть ниндзя,
бойцы, которые были усилены природной энергией, всё ещё могут сражаться наравне с
генинами любой великой деревни ниндзя.

Следующий план организации состоял в том, чтобы продолжать фокусироваться на наборе и
вербовке талантов из всех слоёв общества.

Более того, необходимо создать компанию для увеличения средств организации и созданию
новых каналов дохода. Зарабатывать на жизнь постоянной продажей шахт не может быть
хорошей идеей.

На данный момент людей достаточно и с деньгами проблем нет.

Что Широиши нужно сейчас, так это человек, который понимает деловые операции, чтобы
действовать как ответственное лицо.

Найдя список, Широиши зафиксировал свой взгляд на одном человеке.

Слово «бизнес» было отмечено в графе специализация.

«Гато… думаю, можно позволить этому человеку попробовать…»

Как сказала Рури, сначала выбрось деньги, а потом смотри на результат.

Неизвестно когда, но Широиши начал чувствовать себя очень уверенным в себе.

Это сила, называемая «деньги».

«Кстати, в организации до сих пор не хватает бухгалтера…»

Снова задумавшись о чём-то, Широиши подумал, что теперь в организации стало меньше на
одного человека, разбирающегося в бухгалтерском учёте.

Хоть этим всё ещё кто-то занимался, но недостаточно профессионально.

Ему нужен профессионал для управления счетами.

…

В Стране Чая находилась очень обветшалая чайхана, которую почти никто не посещал.



В тёмном углу чайханы находился филиал чёрного рынка.

Группа Жука пришла сюда, чтобы пообщаться со здешним персоналом.

«Нам нужно нанять профессионала, который хорошо разбирается в финансах».

Когда сотрудники услышали просьбу Жука, они были ошеломлены.

«Нанять финансового менеджера?»

«Да, такое задание ведь тоже можно выдать, верно?»

«Да, да, но такого рода задания относительно редки. Большинство задач связаны с трупами, а
требования получить живых людей очень редки».

Сотрудник чёрного рынка кивнул, показывая, что принял задание, поставленное Жуком.

Хотя содержание задачи было немного странным, поскольку это требование заказчика, они
должны приложить все усилия, чтобы его удовлетворить.

В любом случае, располагая информацией чёрного рынка, им нетрудно найти профессионала,
разбирающегося в финансах.

«Просто помогите нам поискать такого человека. Если найдёте кого-то подходящего, мы
заплатим вам двести тысяч».

После того, как Жук выдал задание, он уже собирался уйти, но сотрудник немедленно ответил:
«Ну, мистер Жук, подождите, пожалуйста, у меня есть подходящий кандидат на примете.
Хотите послушать?»

Дело не в деньгах, а в том, чтобы клиент чувствовал себя довольным.

Принцип обслуживания в их сфере заключался в том, чтобы клиенты чувствовали себя
физически и морально удовлетворёнными.

Человек, работающий в этом месте, был убеждён в этом.

«О?»

Отношение сотрудника стало восторженным.



Если подумать, награда в двести тысяч рё для него это немалая сумма.

«Интересно, вы слышали легенду о бессмертном на чёрном рынке?»

«Бессмертный?»

«Это странный парень, который уже десятилетиями охотится за головами ради денег. Говорят,
что его внешность никогда не менялась, и он всегда являлся VIP-персоной нашего чёрного
рынка. Я слышал, как люди говорили, что он парень, который одержим деньгами. В любых
делах, связанных с деньгами, он настолько дотошен, что многие даже не могут этого понять.
Иногда его высмеивают, говоря, что ему не стоит быть охотником за головами, а следует
подать заявление на должность финансового менеджера у какого-нибудь крупного
бизнесмена».

Жук заинтересовался.

«Кто он?»

«Человек по имени Какузу, я думаю, это как раз тот эксперт, которого вы ищете. У него
беспрецедентный опыт в этой области».

«Где я могу его найти?»

«Он приходил сюда несколько дней назад. Обычно он остаётся в стране на месяц или два, а
затем отправляется в другие места. Сейчас он всё ещё должен быть в Стране Чая. Это его
фото».

Сотрудник нашёл фотографию и вложил её в руку Жука.

Жук взял фотографию и сунул в карман, а затем без колебаний достал сто тысяч рё и вручил
их человеку.

«Если он действительно является тем человеком, которого мы ищем, я доплачу оставшиеся сто
тысяч позже».

«Удачи вам, мистер Жук».

После искреннего поклона служащего пятёрка ушла.
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