
Большинство представителей компаний посчитали, что общение с Чжао На — это пустая трата
времени и сил, и ушли, оставив свои контактные данные.

Однако две компании все же остались.

Представители Huawei и Heyme последовали за Чжао На в конференц-зал.

— Я Вэй Дацзинь, исполнительный вице-президент компании Huawei. Приятно познакомиться,
директор Чжао, — Вэй Дацзинь был высок и хорошо сложен. У него было квадратное лицо, и
хотя ему уже исполнилось 50 лет, он выглядел особенно энергичным. В нем чувствовался
кадровый военный.

— Я Ван Цянь, генеральный директор корпорации Heyme. Приятно познакомиться, директор
Чжао, — волосы Ван Цяня были белыми, но глаза острыми, а лицо элегантным. Он был одет в
серый костюм и обладал приятным характером.

— Добро пожаловать, старшие! — Чжао На сохраняла на лице профессиональную улыбку.

— Старшие, как вы думаете, мы должны поговорить один на один или все вместе? — посмотрев
на них, Чжао На сразу же спросила их мнение.

— Давайте поговорим вместе!

— Давайте поговорим вместе!

Вэй Дацзинь и Ван Цянь посмотрели друг на друга и улыбнулись.

— Хорошо, тогда, пожалуйста, сначала расскажите мне о своей цели, президент Вэй, — Чжао
На открыла свой блокнот.

— Компания Huawei хотела бы приобрести компанию Divine Dragon Software! — спокойно
сказал Вэй Дацзинь. — Приобретение будет включать в себя два актива: приложение для
оптимизации "Божественный Дракон" и программное обеспечение для восстановления данных
"Божественный Дракон". Наше первоначальное предложение составляет три миллиарда
юаней! — тон Вэй Дацзиня был твердым, когда он назвал астрономическую цифру.

— У нашего председателя Ван Ренфэя также есть сообщение для вашего босса Ли Чэнцяня.
Председатель сказал, что если ваш начальник, Ли Чэнцянь, готов работать в Huawei, то через
два года он станет генеральным директором. Huawei предоставит ему 3% акций с дивидендами
и годовую зарплату в размере 80 млн. юаней! Пока Ли Чэнцянь работает в Huawei, эта
зарплата будет только расти и никогда не уменьшится.



Конечно, если Ли Чэнцянь согласится перейти в Huawei, то ему, безусловно, придется
подписать жесткое соглашение. Он получит акции и дивиденды только после выполнения
определенных условий.

Компания Huawei славилась тем, что не держала мертвую древесину.

Если Ли Чэнцянь не принесет результатов после перехода в Huawei, его вышвырнут из
компании, и он должен будет выплатить огромную компенсацию.

— Чистая прибыль Huawei в прошлом году составила 60 млрд. юаней. Исходя из 3%
дивидендов, Ли Чэнцянь мог бы зарабатывать 1,8 млрд. юаней в год.

После того как Вэй Дацзинь закончил говорить, он улыбнулся Ван Цяню, генеральному
директору корпорации Heyme.

Затем его взгляд упал на Чжао На.

Чжао На была ошеломлена с того момента, как Вэй Дацзинь заговорил. Однако она сохраняла
невозмутимое выражение лица, не желая, чтобы собеседник прочитал ее мысли.

Три миллиарда юаней за покупку компании Divine Dragon Software.

Это была астрономическая цифра.

Кроме того, если Ли Чэнцянь перейдет на работу в Huawei, то через два года он станет
генеральным директором компании с рыночной стоимостью в один триллион юаней. На тот
момент Ли Чэнцяню было бы 19 лет. Более того, это была компания из списка Fortune 500.

Стать генеральным директором компании, входящей в список Fortune 500, в 19 лет?

При этих словах Чжао На почувствовала себя как во сне.

Кроме того, дивиденды в размере 1,8 млрд. юаней в год?

Что это за концепция?

Чжао На даже представить себе не могла, что это такое!

"Ли Чэнцянь действительно настолько способный!"



"Попросив меня, приспешника с годовым жалованьем в 150 000 юаней, обсудить деловую
сделку на три миллиарда юаней, Ли Чэнцянь действительно высокого мнения обо мне".

"Я попрошу Ли Чэнцяня повысить мне зарплату позже. Компания стоит три миллиарда юаней.
Кроме того, я считаюсь старшим менеджером в компании. Если он будет платить нам только
эту жалкую зарплату, он будет похож на наемного феодала", — Чжао На записывала каждое
слово Вэй Дацзиня в свой блокнот.

— Президент Вэй, я доложу ваше сообщение своему начальнику дословно. Как только появятся
новости, я сразу же сообщу вам, — притворившись спокойной, ответила Чжао На.

Выслушав предложение Вэй Дацзиня, Ван Цянь стал торжественным.

Предложение Вэй Дацзиня было слишком привлекательным!

— Президент Вэй, ваша компания действительно достойна быть одной из 500 лучших компаний
мира. Сила вашей компании действительно поражает, — Ван Цянь был польщен. Huawei была
хорошо известной технологической компанией и уже десять лет подряд входила в список 500
крупнейших компаний мира.

Кроме того, Huawei более чем в три раза превосходила корпорацию Heyme.

— Президент Ван, вы слишком скромны. Развитие корпорации Heyme также очень впечатляет.
Всего за 10 лет ваша компания достигла рыночной стоимости в 200 млрд. юаней. Это
действительно впечатляет, — вежливо сказал Вэй Дацзинь.

— Директор Чжао, у компании Heyme не такие глубокие карманы, как у Huawei, — Ван Цянь
улыбнулся и повернулся к Чжао На. Он не собирался ничего скрывать.

— Мы готовы заплатить 2,5 млрд. юаней за выкуп программы для оптимизации "Божественный
Дракон", 1 млрд. юаней наличными и 1,5 млрд. юаней акциями Heyme Corporation, — Ван Цянь
также назвал астрономическую цену.

— Кроме того, наш председатель Лэй проявляет особый интерес к господину Ли Чэнцяню.

— Он попросил меня передать сообщение господину Ли Чэнцяню. Если господин Ли Чэнцянь
готов работать в корпорации Heyme и стать партнером господина Лэя, он готов предоставить
господину Ли Чэнцяню 5% акций корпорации Heyme без разводки.

— Текущая рыночная стоимость корпорации Heyme составляет 300 млрд. юаней, 5% акций
эквивалентны 15 млрд. юаней. Рыночная стоимость Heyme Corporation продолжает расти.
Через несколько лет эти 5% акций могут стоить 50 млрд. юаней, — Ван Цянь улыбался, и его
улыбка была из тех, которые успокаивают людей.



Чжао На была крайне шокирована. Она подавила свой шок и записала слова Ван Цяня.

"Это правда? Если Ли Чэнцянь перейдет в корпорацию Heyme, он получит 15 миллиардов
акций бесплатно!" — Сердце Чжао На наполнилось недоверием. Она даже подумала, не глуп ли
председатель совета директоров корпорации Heyme. Иначе зачем бы он давал Ли Чэнцяню
акции бесплатно?

— Президент Вэй, мы небольшая компания. Хотя маленькая компания не так сильна, как
большая, у нас есть преимущество — гибкость, — после того как Ван Цянь закончил говорить,
он повернулся и посмотрел на Вэй Дацзиня.

Huawei — это крупная корпорация, входящая в список Fortune 500. Ее акции без разводнения
были крайне редки. Невозможно было предложить неразмывающие акции, как корпорация
Heyme.

Корпорация Heyme была создана всего десять лет назад, и председатель Лэй имел абсолютный
контроль над компанией. Хотя это было непросто, он мог пойти на уступки и расстаться с 5%
акций.

— Президент Ван, я помню, что была компания под названием "Le something". Я не помню ее
полного названия. В прошлом году она оценивалась в 195,4 млрд. юаней. Некоторое время она
находилась в центре внимания и была похожа на корпорацию Heyme. После потрясений на
рынке в начале этого года она обанкротилась, — ответил Вэй Дацзинь с улыбкой, как будто они
просто болтали.

— Иногда кажется, что акции небольших компаний стоят больших денег, но не исключено, что
в одночасье они могут стать бесполезными. Вы так не считаете? — его тон был мягким, как у
старых друзей, приветствующих друг друга, но в нем уже чувствовалась враждебность.

Под взглядом Чжао На они непринужденно болтали с улыбками на лицах. Однако каждая
фраза была направлена на атаку.

— Президент Ван, хватит. Давайте больше не будем спорить, чтобы директор Чжао не смеялся
над нами, — Вэй Дацзинь сменил тему.

— Сеньоры, вы, наверное, шутите! — Чжао На вежливо ответила, а затем продолжила: — Я
организую то, что вы сказали, и проинформирую своего босса.

...

— Я немедленно сообщу вам, как только появятся новости.

— В городе Тяньи действительно есть хорошие деликатесы. Я попрошу кого-нибудь привести



вас двоих попробовать, — после того, как Чжао На закончила говорить, она немного повысила
голос: — Сяоли, заходи...

— О Боже! — как только Вэй Дацзинь и Вэнь Цянь ушли, Чжао На вернулась в свой кабинет.
Закрыв за собой дверь, она уже не могла сохранять самообладание. Ее лицо дрожало от
потрясения.

Она достала телефон и сразу же позвонила Ли Чэнцяню.

Она хотела сообщить ему эту шокирующую новость.

— Набранный вами номер недоступен. Пожалуйста, повторите попытку позже...

Услышав сообщение на телефоне, Чжао На потеряла дар речи. Она открыла WeChat и
отправила цены, указанные Huawei и Heyme.

В конце концов, она не смогла подавить волнение в своем сердце и добавила:

— Босс, вы богаты! Вы начали с нуля в 17 лет и имеете сотни миллионов активов! Вы
удивительны! Кроме того, я хочу повышения зарплаты. Вы должны увеличить мою зарплату!
Кроме Huawei и Heyme, никто из других компаний не удосужился поговорить со мной. Они
смотрели на меня свысока и не верили, что я могу принимать какие-то решения.

...

— Все они настаивали на том, что раскроют свои намерения только тогда, когда поговорят с
Вами лично. Когда у Вас есть время встретиться с ними?

http://tl.rulate.ru/book/88379/3271935


